Unser Angebot fir Sie

*  Wir stehen fur langjahrige Erfahrung in der
Pflegeausbildung

e Wir bieten die Ausbildung in Vollzeit
(zwolf Monate) an

e Wir begleiten und beraten Sie individuell
in Theorie und Praxis

e Wir stellen lhnen digitale Lernangebote
zur Verfligung

Urlaub
e 6 Wochen

Abschlussprifung
e schriftlich
* praktisch
* mindlich

Entscheidungshilfen

v/ Die Arbeitsplatze sind krisensicher.

v/ Unser Team weif3 um die besondere Bedeutung der
Vereinbarkeit von Familie, Ausbildung und Beruf und
beré&t Sie individuell.

v Zudem informieren wir Sie gern Uber Finanzierungs-,
Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten vor, wahrend
und nach Abschluss der MaBnahme.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

’ E Qualitdtsmanagement

zugelassener Trager

CERTQUA nach AZAV

Trager- und MaBnahmenzertifiziert
Bildungsgutscheine werden entgegengenommen

lhre Ansprechpartner

Renate Burmeister-Feldkamp
Schulleitung

Marion Reinholz
Sekretarin

Katholische Schule fiir Pflegeberufe
Duisburg e.V.
Theodor-Heuss-StraBBe 50

47167 Duisburg

Telefon: 0203 48 29 501 0

Telefax: 0203 48 29 501 70
Internet:  www.kath-pflegeschule.de
E-Mail:  info@kath-pflegeschule.de

Katholische Schule fiir Pflegeberufe
Duisburg e.V.

Studienzentrum der
Steinbeis-Hochschule Berlin

Generalistische
Pflegeausbildung
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Zur Schule

Unsere Pflegeschule ist ein Zusammenschluss mit
mehreren katholischen Tradgern und bietet eine abwechs-
lungsreiche und kompetente Ausbildung, die folgende
Schwerpunkte umfasst:

e Ein hochmotiviertes Team, welches Sie wahrend der
theoretischen und der praktischen Ausbildung
begleitet und berét.

e Unterstitzung durch nebenamtliche Lehrkrafte in
den einzelnen Fachbereichen.

e Wir legen groBen Wert auf ein offenes und
lebendiges Arbeitsklima, in dem religiose,
interkulturelle und ethische Gesichtspunkte stets
Raum haben.

Trager der Pflegeschule
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Heimstatt

Die Ausbildung

Dauer
* Ausbildungsstart zum 1. April
e Dauer: 12 Monate
(in Theorie und Praxisblécken unterteilt)
e Unterrichtszeiten:
montags bis freitags von 8.00 bis 15.00 Uhr

Theoretische Ausbildung (700 std.)

* Pflegeprozess und Pflegediagnostik
Kommunikation

Ethisches Handeln

Intra- und Interprofessionelles Handeln
Rechtliche Grundlagen im pflegerischen Alltag

Praktische Ausbildung (950 std.)
Selbststandige, umfassende und prozessorientierte
Pflege von Menschen aller Altersstufen in der

e Stationare Akutpflege

* Stationare Langzeitpflege

* Ambulante Akute- und Langzeitpflege

Arbeitszeit (38,5 bis 42 Std.)

Ausbildungsvergtitung

Die Héhe der Ausbildungsvergiitung ist tariflich
geregelt. Stand: August 2021

1.064,91 €

Lehr- und Lernmittel
Kostenlos

Aufnahmebedmgungen

Gesundheitliche Eignung

Personliche Eignung

Keine Eintrage im polizeilichen Fiihrungszeugnis
Hauptschulabschluss: Abschlusszeugnis nach
Klasse 9 und Abschlusszeugnis nach Klasse 10

Erforderliche Bewerbungsunterlagen
® Anschreiben

e Lebenslauf

e Lichtbild

e Schulabschlusszeugniss

Unsere Erwartungen

Freundliche und engagierte Menschen, die als Pflege-
kréfte eine Bereicherung fur ihr Arbeitsumfeld sind.
Menschen mit einem hohen Verstandnis fir die individu-
ell empfundenen und tatsachlichen Notlagen.
Hoflichkeit, keine Angst vor Gesprachen, ein Gesplir fir
ein ,miteinander” und Zuverlassigkeit stellen eine
unabdingbare Voraussetzung dar.

Pflegefachassistenzausbildung

Mit der Einfiihrung der generalistischen Pflege-
ausbildung war es notwendig, die
Pflegehilfe/-assistenz in NRW zu stérken. Diese
wurden in die einjahrige Pflegefachassistenz-
ausbildung zusammengefiihrt. Damit wurde ein
wesentlicher Baustein fiir neue Bildungswege
in der beruflichen Pflege geebnet.

www.kath-pflegeschule.de




